Wir freuen uns auf Sie!
Ansprechpartnerin:
Lena Gottschalk

@ 074194 258 136

@ heldinnen@Ifa.org

Beginn und Dauer:

Der Beginn wird flexibel gestaltet. Die
Dauer orientiert sich am individuellen
Unterstitzungsbedarf.

Umsetzungsort:

Wir bieten das Projekt in den Landkreisen
Rottweil, Tuttlingen und im Schwarzwald-
Baar-Kreis an.

WER SIND WIR

Stiftung Lernen-Férdern-Arbeiten

Seit 1979 setzt sich die Stiftung Lernen-Férdern-
Arbeiten mit ihren Griindervereinen fiir die Ver-
besserung der Chancen von Kindern, Jugendlichen und
Erwachsenen ein. Sie initiiert, fordert und fihrt unter
anderem Projekte und MalBnahmen in den Bereichen
Bildung und Qualifizierung, Integration sowie der
beruflichen Rehabilitation und Teilhabe durch.

Unsere Vision ist es, allen Menschen die gleichen
Chancen fir ein gleichberechtigtes und
selbstbestimmtes Leben in der Gesellschaft zu
erschlieRen.

Bildung, Qualifizierung und Beruf

HELDINNEN 4.0

Wir leben in einer Bildungsgesellschaft und sehen
unseren Auftrag als Bildungstrager darin,
unseren Beitrag fur ein vielfaltiges Bildungs-
und Qualifizierungsangebot fir unterschiedlichste
Zielgruppen zu leisten, damit jeder die

Chance hat, fiir sich das passende Angebot zu
finden.

MUTTER SIND SUPERHELDINNEN

Stiftung Lernen-Fordern-Arbeiten
LFA - moveo gemeinniitzige GmbH
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ZIELGRUPPE

Mutter mit minderjahrigen Kindern, die alleinstehend oder
in Partnerschaft leben, die Interesse an Ausbildung bzw.
Beschéftigung sowie an entsprechender Unterstiitzung und
Begleitung haben.

ABLAUF DER MARNAHME

1. Phase > Kennenlernen, Profiling und
Standortbestimmung

2. Phase > Hilfe zur Selbsthilfe, Ressourcen erkennen
und ausbauen, Betriebsbesuche, Férderung der
Medienkompetenzen

3. Phase > Entwicklung von Bewerbungs- und
Selbstvermarktungsstrategien, Berufsorientierung
durch Betriebsbesuche, Praktikumsbegleitung
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DAS BIN ICH
In einer ersten Phase lernen wir Sie in

personlichen Gesprachen kennen. Gemeinsam
wollen wir lhre Starken entdecken.

DA WILL ICH HIN

Wir wollen mit Ilhnen zusammen erarbeiten, wie Sie

Ihre Starken und Kenntnisse in beruflichen
Bereichen einsetzen kénnen. Gemeinsam planen
wir, welche Aufgaben Sie in den nachsten Wochen
mit uns bewaltigen, um das Ziel einer

versicherungspflichtigen Beschéaftigung erreichen zu

konnen.

DAS IST MEIN WEG

* Sie erhalten einen Uberblick (iber den aktuellen
Arbeitsmarkt und Informationen Uber die
Anforderungen des Arbeitsmarktes

* Vermittlung und Training von
Schlisselkompetenzen

* Qualifizierung im haushaltsnahen
Dienstleistungsbereich nach Fahigkeiten

*  Wir informieren und unterstitzen Sie bei der
Stellensuche und im Bewerbungsverfahren
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Unsere Ziele

* Chancengleichheit fir Mitter mit
Migrationshintergrund

e Aufbau individueller Hilfsnetzwerke

* Anbindung und Vernetzung mit weiteren
Unterstlitzungseinrichtungen

* Organisation der Kinderbetreuung
* Hilfen bei der Lebensorganisation
* Bewerbungstraining

* Akquise von Ausbildungsbetrieben und
Arbeitgeber*innen

* Forderung von Teilzeit-Angeboten




